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Wir, <Ihr Arbeitgeber>, führen ein Hinweisgebersystem ein.  

Was bedeutet das? 
Über das Hinweisgebersystem können Mitarbeitende, denen rechtliche Verstöße auffallen, eine 

Meldung abgeben, die intern untersucht wird. Das hilft uns, uns als Unternehmen rechtskonform zu 

verhalten, Verstöße zu vermeiden bzw. abzustellen und uns zu schützen. 

Was sollte gemeldet werden? 
Gemeldet werden sollten alle Verstöße, die im Zusammenhang mit unserer beruflichen oder 

unternehmerischen Tätigkeit stehen. Umfasst sind hiervon Verstöße gegen gesetzliche Vorschriften und 

interne Richtlinien. 

Allen Hinweisen wird ernsthaft nachgegangen. Sie werden sehr sorgfältig von geschultem Fachpersonal 

geprüft. Niemand muss mit ungerechtfertigten Konsequenzen rechnen bei Hinweisen, die sich nicht 

überprüfen oder nachweisen lassen. 

Kann man auch anonym Hinweise abgeben? 
Über unsere digitale Meldeplattform ist die Abgabe von Hinweisen auch anonym möglich. Die digitale 

Meldeplattform ist hier erreichbar: <Link: Dieser wird individuell in jedem Betrieb geteilt> 

Wo finde ich mehr Informationen? 
Ausführliche Informationen zum Hinweisgebersystem unseres Unternehmens sind hier zu finden: 

<Link: Dieser wird individuell in jedem Betrieb geteilt> 

Wir haben den Umgang mit Hinweisen zudem in einer Richtlinie geregelt. Diese ist hier zu finden: <Link: 

Dieser wird individuell in jedem Betrieb geteilt> 

Gibt es noch andere Meldestellen? 
Es gibt auch externe Meldestellen. Wir freuen uns über jeden Hinweis, der uns über unser eigenes 

Meldesystem erreicht, denn so können wir frühzeitig auf Missstände reagieren und Verstöße abstellen. 

Es kann aber jeder selbst entscheiden, wohin er sich wenden möchte. Weitere Informationen zu 

externen Meldestellen findet man hier:  

https://www.bundesjustizamt.de/DE/MeldestelledesBundes/ZustaendigkeitderMeldestellen/Zustaen

digkeitderMeldestellen_node.html 

Datenschutzbeauftragter 
Bei Fragen zum Datenschutz können Sie sich unter den bekannten Kontaktdaten an unseren 

Datenschutzbeauftragten wenden: 

Philipp Herold 
Mein-Datenschutzbeauftragter.de 
Hafenstraße 1a 
23568 Lübeck 
 
Telefon: 0451 160852 13 
E-Mail: datenschutz@hub24.de 
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